
NO 実施日 概要

1 令和3年1月（広報誌）
令和3年 新年のごあいさつ
本市のみらい創生に一層まい進することを挨拶に加えた。

2 令和3年3月

令和3年度「施政方針大綱」
新型コロナウイルスの感染拡大の影響により極めて厳しい財
政運営が想定されるが、財政の健全性を維持するため、引き
続き「『みらいのための経営革新』に向けた改革方針」に基
づき、未来志向の改革に取り組むことを表明。

3 令和3年4月

第6次高槻市総合計画の策定
令和3年4月にスタートした第6次高槻市総合計画（計画期間10
年）において、輝く未来の実現に向けて、持続的な成長につ
なげるため、引き続き「『みらいのための経営革新』に向け
た改革方針」に基づき、未来志向の改革に取り組むことを記
載。

4 令和3年4月（広報誌）

＜クローズアップ＞　令和3年度の『施政方針』
コロナ禍という厳しい状況下においても、財政の健全性を維
持するために「『みらいのための経営革新』に向けた改革方
針」を着実に進め、輝く未来の創生のため、全身全霊を傾
け、取り組むと決意表明した記事を掲載。

5 令和3年5月（広報誌）

令和3年度 当初予算
新型コロナ対策のほか、限られた財源を効果的に活用するよ
うに工夫を図り、みらい創生に向けた予算編成を実施したコ
ラムを掲載。

6 令和3年8月～9月

令和3年度市民意識調査
関西大学総合情報学部との共同で行う市民意識調査におい
て、改革方針の認知度及び取組の周知度を測る指標を盛り込
む。（18～84歳を対象に、2,000人層化抽出法）

7 令和3年10月（広報誌）
令和2年度決算の特集記事
「財政状況の見通し」や「未来志向の改革」についての説明
し、「みらい創生の考え方」を示した記事を掲載。

8 令和3年10月

令和4年度予算編成方針
「『高槻市みらいのための経営革新』に向けた改革方針」の
下、「強い財政」、「強い組織」、「輝く未来」を実現する
ため、新型コロナによる本市行財政への影響を踏まえなが
ら、これまでの事業の手法、認識について抜本的に見直し、
持続可能な行財政運営を進めなければならないと伝えた。

令和2年度第1回審議会終了後のみらい創生の取組
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